
 

 

 

APROBAT, 

Director General AM PR SVO 

Catalin CATANA 

 

 

Catre:  Director General AM PR  SV Oltenia  

De la:   Directia PGP 

 

 

 

REFERAT 

 

Va inaintam, spre analiza si aprobare, Caietul de Sarcini referitor la elaborarea Studiului de 

evaluare a ecosistemului antreprenorial regional.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

 

CAIET DE SARCINI 

Servicii de elaborare Studiu de evaluare a ecosistemului antreprenorial regional 

 

 

Context 

 

Avand in vedere rolul ADR in procesul de planificare la nivel regional, reglementat prin Legea 315 

din 28 iunie 2004 privind dezvoltarea regionala cu modificarile, pentru identificarea tuturor 

factorilor care influenteaza dezvoltarea socio-economica a regiunii si a directiilor de dezvoltare, 

este necesara o viziune sintetica, unitara asupra starii socio-economice din regiune.  

Strategia de Specializare Inteligentă (S3) a Regiunii Sud-Vest Oltenia se concentrează pe 

sprijinirea IMM-urilor inovatoare, consolidarea infrastructurilor, capacităților și competențelor 

CDI actuale și stimularea cooperării dintre organizațiile publice de cercetare și industriile creative. 

Implementarea S3 este finanțată prin Programul Regional Sud-Vest Oltenia 2021-2027, dar si prin 

alte surse de finantare. Domeniile S3 sunt considerate condiții preferențiale pentru selectarea 

proiectelor în cadrul apelurilor pentru Obiectivul de Politica 1. 

Economia regiunii Sud-Vest Oltenia este dominată de IMM-uri și este specializată în agricultură, 

agroalimentar, auto și aerospațial. Mai precis, IMM-urile lucrează în domeniul tehnologiei 

hidrogenului și al producției de avioane, al mentenanței și producției de avioane militare, al 

electronicii software pentru elicoptere și al echipamentelor aeroportuare. Pentru a aborda 

provocările CDI ale regiunii, este nevoie de un proces funcțional de descoperire antreprenorială 

(EDP), care să ajute regiunea să direcționeze finanțarea către activități cu potențial și valoare 

ridicate pentru regiune. 

EDP este o componentă esențială pentru regiunea Sud-Vest Oltenia, deoarece permite 

identificarea și valorificarea avantajelor competitive ale regiunii, abordând în același timp 

provocările cheie. 

Pentru ca regiunea să se dezvolte pe o bază solidă, este necesar ca acest proces sa aiba la bază o 

bună cunoaștere a nevoilor de dezvoltare, pornind de la realitatile concrete, urmand ca pe baza 

acestei analize sa poata fi definite prioritati si masuri de interventie. Astfel, este nevoie de o 

evaluare a principalilor parametri economici si sociali la nivelul regiunii astfel incat sa se identifice 

gradul actual de dezvoltare, iar pe baza acestuia sa se propuna solutii si actiuni pentru 

următoarea perioada de programare, inclusiv constituirea unui portofoliu de proiecte 

consistent.  

În acest context, s-a conturat nevoia realizarii acestui studiu la nivel regional, care sa se 

concentreze pe analiza ecosistemului de CDI, pe identificarea principalelor sectoare in care 

regiunea SV Oltenia este competitiva sau care au potential de transformare. 



 

Studiul va constitui input pentru elaborarea şi fundamentarea Strategiei Regionale pentru 

Specializare Inteligenta pentru urmatoarea perioada de programare. Evaluarea fenomenelor 

socio-economice la nivel local şi regional, furnizează un sprijin important în orientarea şi 

utilizarea fondurilor structurale şi de coeziune de care România va beneficia în urmatoarea 

perioada de programare.  

 

OBIECTIVUL, REZULTATUL ŞI ACTIVITĂŢILE CONTRACTULUI 

 
1. Obiectivul  Studiului de evaluare a ecosistemului antreprenorial regional pentru 
consolidarea EDP in cadrul RIS3 Sud-Vest Oltenia 
 
 1.1 - Obiectivul general - colectarea informațiilor disponibile la nivel regional pentru a 
evalua ecosistemul antreprenorial în regiunea Sud-Vest Oltenia 
 

1.2 - Obiectivele specifice  
 

● Definitia ecosistemului antreprenorial regional / Analiza cadrului juridic / instituțional al 
ecosistemului antreprenorial regional 

-Identificarea reglementărilor și politicilor relevante care influențează activitatea 
antreprenorială. 

-Evaluarea gradului de integrare a ecosistemului antreprenorial în strategiile regionale și 
naționale. 

-Analiza actorilor instituționali implicați și a mecanismelor de sprijin existente. 
 

● Identificarea și maparea principalilor actori din ecosistemul antreprenorial – companii, 
instituții de cercetare, universități, incubatoare, acceleratoare, infrastructuri de sprijin etc.  

 
-Identificarea IMM-uri inovatoare, start-up și spin-off relevante pentru RIS3. 
-Evaluarea rolului entitati/structuri de sprijin (parcuri tehnologice, incubatoare, 

acceleratoare). 
 

● Analiza / Evaluarea interacțiunii dintre actorii ecosistemului  - colaborări, parteneriate, și 
mecanismele de sprijin existente 
 

-Analiza colaborării dintre universități, centre de cercetare și mediul de afaceri, policy 
makers (Q4 Helix) 

 
-Identificarea barierelor în accesul la resurse financiare și tehnologice. 
 

● Identificarea oportunităților de consolidare a ecosistemului antreprenorial regional 
●  Evaluarea politicilor și instrumentelor de finanțare – măsura în care acestea susțin 
dezvoltarea antreprenorială și inovarea (politici si programe de finantare dedicate, analiza 
accesarii la finantari atat pe PR cat si pe celelalte programe aplicabile, analiza obstacolelor 
existente, etc) 
 

-Formularea de recomandări pentru îmbunătățirea cadrului de finanțare și suport 
-Propunerea unor măsuri pentru optimizarea participării actorilor locali în RIS3 



 

-Elaborarea unor direcții strategice pentru dezvoltarea sistemelor de inovare 
 

● Crearea unui set de indicatori pentru monitorizarea și evaluarea ecosistemului 
antreprenorial 

 
-Definirea unor indicatori relevanți pentru măsurarea performanței ecosistemului 

antreprenorial 
-Stabilirea unui sistem de raportare periodică pentru monitorizarea progresului plus valori 

de baza pentru indicatori (unde este cazul) 
-Identificarea mecanismelor de ajustare a strategiilor în funcție de evoluția ecosistemului 
 

 
STRUCTURA LIVRABIL 

 
1. Situatia actuala a ecosistemului antreprenorial regional in Sud-Vest Oltenia – prezentare 
generala 
Aspecte minimale de analizat (prin prisma domeniilor de specializare inteligenta) – date statistice 
actuale: 

• Mixul de firme (dimensiuni, sectoare) 

• Analiza comparativa performanta economica (marime firma, sector de activitate) pentru 
o serie relevanta de indicatori economici (de ex. productivitate, cifra de afaceri, profit, 
forta de munca, cheltuieli pentru cercetare, participare capital strain si/sau derivate ale 
acestora) 

• Antreprenoriat 

• Inovare 

• Digitalizare 

• Ecosistem 

• Analiza comparativa surse finantare (investitii productive, CDI) pe domenii si categorii 
firme, coerenta si complementaritate intre programe nationale, regionale, sectoriale, 
pondere finantari UE versus nationale 

 
2. Capacitatea si potentialul de dezvoltare a ecosistemului antreprenorial regional (EAR) in Sud-
Vest Oltenia. Procesul de dezvoltare si crestere a EAR (prezentare generala) 
 

• Provocari - oportunități și obstacole pentru ecosistemul antreprenorial regional, inclusiv 
provocari societale si Green Deal 

• Analiza SWOT privind ecosistemul antreprenorial regional in Sud-Vest Oltenia 

• Obstacole in procesul de utilizare a fondurilor nerambursabile in domeniul CDI si transfer 
tehnologic 
 

3. Consideratii privind politicile de crestere a competitivitatii   
 

• Mixul optim de firme (micro, IMM, mari) pt o crestere optima 

• Dezvoltarea sectoarelor traditionale vs nise 

• Cresterea activitatilor de inovare, competente necesare, investitii 

• Relevanta domenii SSI, lanturi valorice 

• Mecanisme de sprijin financiar pentru mediul antreprenorial in dezvoltarea de noi 
produse si servici, inclusiv relevanta programelor existente in contextul actual 



 

• Economia circulara 

• Dezvoltarea competentelor – antreprenoriat, digitale, tehnice (tendinte, necesitati) 
 
4. Indicatori pentru monitorizarea și evaluarea ecosistemului antreprenorial 

 

• Definirea unor indicatori relevanți pentru măsurarea performanței ecosistemului 
antreprenorial 

• Stabilirea unui sistem de raportare periodică pentru monitorizarea progresului 

• Identificarea mecanismelor de ajustare a strategiilor în funcție de evoluția ecosistemului 
 
5. Bibliografie, resurse etc. 

 
6. Anexe (grafice, tabele, metodologii, portofoliu proiecte) 
 

• Sondaje și chestionare aplicate în randul antreprenorilor și stakeholderilor 

• Interviuri calitative cu lideri din ecosistem 

• Harta de ecosistem regional -evidentiaza actorii principali (start-up-uri, investitori, 
acceleratoare, universități) 

 

CERINŢE PRIVIND RESURSELE UMANE, MATERIALE ŞI FINANCIARE IMPLICATE ÎN CONTRACT 

Ofertantul trebuie să pună la dispoziție o echipă de experți (minim 3 experti) cu experienţă 

relevantă în domeniul elaborării de studii şi analize sectoriale şi regionale (minim un studiu în 

domeniul elaborării de studii şi analize sectoriale şi regionale).  

Pentru dovedirea experientei similare se vor transmite CV-urile persoanelor propuse asumate 

prin semnatura. 

Pentru indeplinirea in bune conditii a contractului, ofertantul isi asuma ca este capabil să 

realizeze un studiu de amploarea celui solicitat, ca are capacitatea de a obţine şi colecta datele 

care sunt solicitate şi de a oferi analize şi concluzii pertinente şi relevante pentru domeniul vizat 

de studiu şi planificarea dezvoltării regionale. 

MOD DE LUCRU 

Dupa semnarea contractului beneficiarul si prestatorul se vor intalni pentru a pune la punct 

detaliile privind continutul si forma livrabilului, precum si etapele intermediare. 

Prestatorul va participa la cel putin un eveniment de prezentare a analizelor facute in cadrul 

studiului si va integra in continut concluziile intalnirii. Organizarea evenimentului (transmiterea 

de invitatii, logistica) este in responsabilitatea Autorității Contractante. 

CRITERIUL DE ATRIBUIRE – Pretul cel mai scazut 

 

DURATA REALIZARII STUDIULUI: 4 luni de la data semnarii contractului, dar nu mai tarziu de 

31.12.2025 



 

 

ALTE CERINŢE 

Clauze minime obligatorii de confidenţialitate  

Prestatorul va avea în vedere ca toate informaţiile, datele, rapoartele, analizele şi orice alte 

materiale pe care acesta şi echipa de experţi le va elabora sunt considerate confidenţiale, dacă 

Autoritatea Contractantă nu dispune altfel.   

Diferitele versiuni ale studiului şi versiunea finală, elaborate conform celor menţionate în Caietul 

de Sarcini, precum şi oricare alte materiale redactate de către Prestator şi utilizate în elaborarea 

studiului, reprezintă proprietatea exclusivă a Autorităţii Contractante conform art.7, lit.b, din 

Legea nr.8/1996 privind drepturile de autor și drepturile conexe şi nu pot fi date publicităţii, decât 

după primirea acordului scris al acesteia. 

Pe toată durata contractului, Prestatorul se va asigura că experţii respectă aceste clauze minime 

obligatorii de confidenţialitate, coroborat cu alte prevederi contractuale din acest domeniu. 

 

Drepturi de proprietate intelectuală 

Orice rapoarte și date precum hărți, diagrame, schițe, instrucțiuni, planuri, satistici, calcule, baze 

de date, software și înregistrări justificative ori materiale achiziționate, compilate ori elaborate 

de către Prestator sau de către personalul său salariat ori contractat în executarea contractului 

vor deveni proprietatea exclusivă a achizitorului, dacă nu se prevede altfel. 

Toate materialele elaborate în cadrul proiectului trebuie să respecte Manualul de Identitate 

Vizuală al Programului Regional  SV Oltenia 2021-2027. 

Prestatorul va desemna o persoană de contact, competentă şi autorizată, care să asigure pe toată 

durata de implementare a contractului legătura permanentă cu Autoritatea Contractantă şi 

grupurile ţintă menţionate în Caietul de Sarcini. Această persoană de contact va exercita, în 

numele Prestatorului, autoritatea exclusivă a acestuia în toate problemele tehnice, financiare şi 

administrative legate de implementarea de zi cu zi a contractului. 

Avizat, 
Magda LUNGU 

Director Directie PGP 
 

 

Intocmit 

Gabriel BURADA Mihaela DOBRE Sorin COSMULESCU 

Sef Dep PDU Sef Dep MEP Sef Comp PR 
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