
 
  

ANUNT DE RECRUTARE 
 

    Agentia pentru Dezvoltare Regionala Sud-Vest Oltenia organizeaza 

concurs pentru ocuparea unui post de Consilier in cadrul Biroului Reprezentare 

Bruxelles, pe durata nedeterminata. Locul de desfasurare al activitatii este la 

Bruxelles, Belgia, la biroul de reprezentare al ADR SV Oltenia. 

 

Concursul va avea loc in data de 19 iulie 2024, ora 10,00 si se va desfasura la 

sediul  ADR SV Oltenia, situat in strada Aleea Teatrului, nr.1, Craiova, judetul 

Dolj. 

 

Descrierea postului – atributii principale 

• Identificarea și dezvoltarea oportunităților de cooperare și parteneriate dintre 

agenție si autoritățile publice din regiunea Sud-Vest Oltenia, cu alte entități 

similare, regiuni și autorități din Uniunea Europeană; 

• Initierea si dezvoltarea de relatii de colaborare cu diverse institutii sau 

organizatii din statele membre UE; 

• Activități de informare și promovare, realizate prin contact permanent și direct 

cu structurile europene; 

• Construirea și dezvoltarea unor parteneriate cu diverse instituții si structuri de 

la nivelul statelor membre sau regiuni ale Uniunii Europene; 

• Crearea și promovarea unei imagini pozitive a agenției și a regiunii Sud- Vest 

Oltenia la nivelul instituțiilor europene și a reprezentanților unor instituții 

relevante, prezente în Bruxelles. 

• Organizarea și desfășurarea diferitelor evenimente ale delegațiilor din regiunea 

Sud-Vest Oltenia la Bruxelles și facilitarea unor contacte directe ale acestora 

cu reprezentați ai diverselor instituțiilor europene, precum și implicarea in 

organizarea și desfășurarea diferitelor vizite, întâlniri de lucru si misiuni 

economice ale delegațiilor instituțiilor partenere din Bruxelles, care fac 

deplasări in Regiunea Sud-Vest Oltenia; 

• Activități de promovare a  mediului de afaceri,  a mediului academic, si a 

societății civile din regiune în cadrul unor rețelele/asociații europene de profil 

și facilitarea unor contacte directe cu  reprezentanți ai mediului de afaceri din 

statele membre; 

• Promovarea potențialului economic regional în rândul actorilor europeni 

interesați să dezvolte proiecte sau programe în regiune;  



 
  

• Promovarea la nivel european a proiectelor si programelor derulate de agenție 

sau de alte entități regionale 

• Identificarea și diseminarea permanenta a informațiilor referitoare la 

oportunitățile de finanțare,  posibilitățile de colaborare pentru  domenii 

strategice și interes pentru regiune. 

 

Conditii de participare 

- Studii superioare economice sau tehnice, absolvite cu diploma de licenta; 

- Experienta de minim 5 ani in activitati de gestionare a programelor finantate 

din fonduri europene; 

- Sa cunoasca mecanismele, institutiile, procesele si procedurile de absorbtie a 

fondurilor europene; 

- Cunostinte de limba engleza – nivel avansat; 

- Cunostinte foarte bune de operare pe calculator; 

- Constituie avantaj: 

➢ Cunostinte de limba franceza – nivel avansat 

➢ Experienta in implementarea sau verificarea proiectelor finantate 

din fonduri europene 

Bibliografie 

• Legea nr. 315/2004 privind dezvoltarea regională în Romania, cu modificările 

şi completările ulterioare; 

• Ordonanța de Urgenţă a Guvernului nr. 122/2020 privind unele măsuri pentru 

asigurarea eficientizării procesului decizional al fondurilor externe 

nerambursabile destinate dezvoltării regionale în România, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

• Regulamentul (UE) 2021/1060 al Parlamentului European și al Consiliului din 

24 iunie 2021 de stabilire a dispozițiilor comune privind Fondul european de 

dezvoltare regională, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul 

pentru o tranziție justă și Fondul european pentru afaceri maritime, pescuit și 

acvacultură și de stabilire a normelor financiare aplicabile acestor fonduri, 

precum și Fondului pentru azil, migrație și integrare, Fondului pentru 

securitate internă și Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul 

frontierelor și politica de vize; 

•  Ordonanța de Urgenţă a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea 

financiară a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021 – 2027 

alocate României din Fondul european de dezvoltare regională, Fondul de 



 
  

coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru tranziție justă, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

• REGULAMENTUL (UE) 2021/1058 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN 

ȘI AL CONSILIULUI din 24 iunie 2021 privind Fondul european de 

dezvoltare regională și Fondul de coeziune. 

• Planul de Dezvoltare Regională 2021-2027 SV Oltenia 

• Strategia de Specializare Inteligentă RIS 3 SV Oltenia 2021-2027 

• Ordonanța de Urgență nr. 124/2021 privind stabilirea cadrului instituțional și 

financiar pentru gestionarea fondurilor europene alocate României prin 

Mecanismul de redresare și reziliență, precum și pentru modificarea și 

completarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 155/2020 privind unele 

măsuri pentru elaborarea Planului național de redresare și Reziliență necesar 

României pentru accesarea de fonduri externe rambursabile și nerambursabile 

în cadrul Mecanismului de redresare și reziliență. 

• Comunicare a Comisiei Orientări privind evitarea și gestionarea conflictelor 

de interese în temeiul Regulamentului financiar 2021/C121/01. 

 

 

Actele necesare depunerii dosarelor de concurs 

 

1. Cerere de inscriere, Informare si Acord privind protectia persoanelor fizice în 

ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera 

circulaţie a acestor date – modele ce vor fi furnizate de catre Departamentul 

Resurse Umane, la momentul depunerii dosarului de concurs; 

2. Curriculum Vitae in format european, insotit de Copiile diplomelor si 

certificatelor de absolvire curs / programe de formare profesionala, care sa 

sustina ceea ce este inclus in CV; 

3. Copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiei de vechime in munca 

si/sau in specialitatea studiilor: 

• Copie dupa carnetul de munca (incluzand vechimea in munca pana la 

data de 31.12.2010);  

• Extras din REVISAL, eliberat de ITM, care sa ateste vechimea in 

munca si in specialitate, pentru perioada cuprinsa intre 01.01.2011 si 

pana in prezent. 

 



 
  

NOTA: Pentru situatiile in care din documentele obligatorii de depus care atesta 

indeplinirea conditiei de vechime in munca si/sau vechimea/experienta in 

specialitatea studiilor (Cartea de munca si/sau Extrasul din REVISAL), nu rezulta 

ca un candidat indeplineste conditia de vechime in munca si/sau 

vechimea/experienta in specialitatea studiilor absolvite cu diploma de licenta (asa 

cum se mentioneaza la paragraful „Conditii de participare” aferent fiecarui post), 

candidatii au obligatia de a depune si Contracte Individuale de Munca, Fise 

de post, Adeverinte, Recomandari, pentru indeplinirea conditiilor solicitate 

de angajator. 

 

4. Cazier judiciar – in original; 

5. Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, 

eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile 

sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului – in original; 

6. Copie dupa actul de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, 

potrivit legii, aflate in termen de valabilitate; 

7. Copie a Certificatului de casatorie sau a altui document, prin care s-a realizat 

schimbarea de nume, unde este cazul; 

8. Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor, conform cerintelor fiecarui 

post; 

9. Copie dupa permisul de conducere, aflat in termen de valabilitate. 

 

Dosarele se vor depune la sediul ADR SV Oltenia, Craiova, str. Aleea Teatrului, 

nr. 1, Departamentul Resurse Umane, in perioada 08.07.2024 – 12.07.2024, intre 

orele 09:00 – 16:00.  

Atentie! – Nu se admit derogari de la niciuna dintre conditiile de participare la 

concurs, prevazute in prezentul Anunt de Recrutare.  

DE RETINUT:  

Documentele in copie, necesare pentru dosarele de concurs, vor fi insotite de 

originale sau copii legalizate, pentru proba autenticitatii. 

 

 

 



 
  

La sediul ADR SV Oltenia se vor completa formularele prevazute la punctul 1) 

si se va face proba autenticitatii documentelor depuse la dosar.  

Etapa de analiza si selectie dosare se va desfasura in perioada 15.07.2024 – 

17.07.2024, iar rezultatul analizei dosarului va fi transmis pe e-mail, la adresa 

inscrisa in CV. 

Doar candidatii ale caror dosare au fost selectate (declarati admisi) vor participa 

la probele organizate in cadrul concursului. 

 

Intrebarile si nelamuririle privind prezentul Anunt de recrutare, pot fi adresate 

in scris la adresa de e-mail: recrutare@adroltenia.ro  

 

Conditii de organizare a concursului 

 

Concursul va consta în următoarele probe eliminatorii: 

1. Limba engleza si calculator (nota minima 7); 

2. Proba scrisa, conform bibliografiei (nota minima 7); 

3. Interviu de selectie (nota minima 7). 

 

mailto:recrutare@adroltenia.ro

