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PROGRAMUL REGIONAL SUD-VEST OLTENIA 2021-2027

GHIDUL SOLICITANTULUI: imbunatitirea competitivitatii si a inovérii in IMM-uri

APELUL DE PROIECTE: PR SV/IMM1/1/1.3-1.4/2023

Prioritatea 1: Competitivitate prin inovare si intreprinderi dinamice

Obiective specifice:
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0OS 1.3. Intensificarea cresterii sustenabile si cresterea competitivitatii IMM-urilor si crearea de locuri de munca in cadrul IMM-urilor,

inclusiv prin investitii productive (FEDR)

0S 1.4. Dezvoltarea competentelor pentru specializare inteligenta, tranzitie industriala si antreprenoriat (FEDR)

Nr. | Comentarii si observatii primite Raspuns Autoritatea de | Solutionare comentarii/
crt. Management Programul Regional | observatii primite

Sud-Vest Oltenia
1. Ne adresam dv. prin intermediul acestui e-mail, din perspectiva unei | Se accepta. Mentionam ca 3311 si | Se vor adauga codurile 3312,

firme de consultanta High Innovative Mind SRL care reprezinta mai
multe companii din zona de SV a Romaniei. In acest sens, avand in
vedere sesiunea de dezbatere publica pe care o derulati,
consideram oportun sa impartasim cu dv. inputurile primite din
parte comunitatii de afaceri locale. Ei si-au exprimat interesul real
sa aplice la programele de finantare propuse de ADR SV si in acelasi
timp vin cu sugestia de-a extinde lista codurilor CAEN eligibile,
incluse in Anexa IV-Lista coduri CAEN_IMM.

Astfel, lista codurilor CAEN propuse pentru completare sunt cele din
Grupa 33 - Repararea, intretinerea si instalarea masinilor si
echipamentelor cu subgrupele:

3313 exista deja in lista codurilor
CAEN eligibile.

3314 5si 3319
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- 3311 - Repararea articolelor fabricate din metal

- 3312 - Repararea masinilor

- 3313 - Repararea echipamentelor electronice si optice
- 3314 - Repararea echipamentelor electrice

- 3319 - Repararea altor echipamente.

Referitor la apelul de proiecte din cadrul Prioritatii 1:
Competitivitate prin inovare si intreprinderi dinamice, Obiectivul
specific 1.3: Intensificarea cresterii sustenabile si cresterea
competitivitatii IMM-urilor si crearea de locuri de munca in cadrul
IMM-urilor, inclusiv prin investitii productive si Obiectivul specific
1.4: Dezvoltarea competentelor pentru specializare inteligenta,
tranzitie industriala si antreprenoriat.

Conform ghidului de finantare aflat in consultare publica, sunt
eligibile societatile care au inregistrat un numar mediu de salariati
de cel putin 3, in anul fiscal anterior depunerii cererii de finantare.

Conform datelor INSSE disponibile, in Regiunea Sud-Vest Oltenia in
anul 2021 existau 48.095 firme, din care 43.563 microintreprinderi
(0-9 angajati). De asemenea, 34.376 societati Tnregistreazd un
numar de maxim 3 angajati (conform listafirme.ro), reprezentand
71.47% din totalul de societati din regiune.

Avand in vedere cele prezentate mai sus, consideram imperios
necesar introducerea in categoria solicitantilor eligibili si
microintreprinderile care au finregistrat in anul fiscal anterior un
numar mediu <3 angajati.

Microintreprinderile cu mai putin de
3 angajati vor fi eligibile in cadrul
apelul care va avea ca forma de
sprijin ajutorul de minimis. Ghidul
pentru acest apel urmeaza a fi lansat
in consultare publice in scurt timp.

Nu se accepta

Buna ziua,
Avand n vedere ca Tn aceasta perioada este in consulare publica
ghidul "

Microintreprinderile cu mai putin de
3 angajati vor fi eligible in cadrul
apelului care va avea ca forma de
sprijin ajutorul de minimis. Ghidul

Nu se accepta
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Imbunatatirea competitivitatii si a invovarii in IMM", va rog s luati | pentru acest apel urmeaza a fi lansat
in considerare ca limita minima a mediei angajatilor unei | in consultare publice in scurt timp.
microintreprinderi care doreste sa acceseze aceste fonduri sa fie 1, | Avand in vedere valoarea finantarii,
ci nu 3 cat este propusa in ghidul supus dezbaterii publice. regulile privind ajutorul de stat si
Atata timp cat conditiile de functionare a unei microintreprinderi | obiectivele asumate fata de UE
este ca aceasta sa aiba maxim 9 angajati, nu este benefica | finantatorul considera impunerea
impunerea unei limite inferioare de 3. unei limite inferioare este necesara.
Va multumesc si sper ca veti lua in considerare propunerea noastra.
4. Buna ziua.Cred ca nu este normal sa fie o conditie de | Microintreprinderile cu mai putin de | Nu se accepta
eligibilitate faptul ca o societate nu a avut numarul mediu de 3 | 3 angajati vor fi eligible in cadrul
angajati Tn anul anterior.Asa cum este in prezent este o | apelului care va avea ca forma de
discriminare.Multumesc.Sper sa scoateti acest criteriu. sprijin ajutorul de minimis. Ghidul
pentru acest apel urmeaza a fi lansat
in consultare publice in scurt timp.
Avand in vedere valoarea finantarii,
regulile privind ajutorul de stat si
obiectivele asumate fata de UE
finantatorul considera impunerea
unei limite inferioare este necesara.
5. Subscrisa, OSAM PAN SRL, o societate cu sediul in Craiova, cu sediul | Codul solicitat nu se incadreaza in | Nu se accepta

in Brazda Lui Novac Nr. 66 Complex Vechi Unitatea 247, CUI
6591275, prin Administrator Purcaru Marin, reprezentatd
conventional prin Avocat Sofia Cozac, E-mail:
sofiapurcaru@yahoo.com / scozac@saa.ro, Tel 0751 029 990,

in calitate de comerciant relevant pe piata din Oltenia inca din anul
1994, societate comerciala OSAM PAN SRL din Craiova activeaza in
domeniul HORECA, detindnd Restaurantul Baba Novac din Craiova,
un jucator important pe piata evenimentelor de tip nunti/botezuri.
Cu o traditie de aproximativ 30 de ani, societatea noastra a asigurat
si asigura locuri de munca in mod constant pentru locuitorii Olteniei.

domeniile RIS3 SV oltenia.
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In prezent, societatea OSAM PAN SRL deruleaza un proiect in
Comuna Ghercesti, menit sa asigure prin amploarea sa peste 50 de
locuri noi de munca.

Proiectul in curs de realizare de catre societatea noastra include o
pensiune si un complex de trei saloane evenimente- AvantGarde
Events Hall, care vor duce la dezvoltarea zonei rurale Ghercesti, dar
si a Olteniei in general.

In timp ce am reusit sa realizam aceasta investitie din fonduri proprii
—teren plus constructie cladire restaurant, am avea nevoie vitala de
ajutorul autoritatilor pentru a dota cu echipamente aceasta
investitie valoroasa pentru zona Oltenia.

In urma consultarii Ghidului de finantare al Programului Regional
Sud-Vest pentru mediul de afaceri, destinat Tmbunatatirii
competitivitatii si a inovarii in IMM-uri, revenim catre Dvs. cu
propunerea de a include in Anexa 4 a Ghidului, si

eCodul CAEN 5610 Restaurante.

Va multumim pentru luarea in considerare a propunerii noastre,
care in ultima instanta va fi in sprijinul cetatenilor in general.

- contributia din partea antreprenorilor, in cazul firmelor nou
infiintate, sa fie mai mica de 25 %, deoarece este o diferenta prea
mica Tntre firme existente si cele nou infiintate (fiind firme noi este
greu sa aiba un buget foarte mare)

Conform art 14 alin 14 din
Regulamentul (UE) 651/2014 (cu
modificarile Si completarile
ulterioare) ,Beneficiarul ajutorului
trebuie sa asigure o contributie
financiara de cel putin 25 % din
costurile eligibile, fie prin resurse
proprii, fie prin finantare externa, sub
o forma care sa nu faca obiectul
niciunui alt ajutor public.”
Contributie mai mica de 25% este
posibila doar in cazul finantarilor prin
scheme de minimis.

Nu se accepta
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7 Va transmitem prin prezenta observatii si propuneri pentru ghidul | 1. Pentru investitii care includ doar | 1. A fost completat textul

solicitantului aferent Prioritatii 1: Competitivitate prin inovare si
intreprinderi dinamice, Obiectivul specific 1.3: Intensificarea
crearea de locuri de muncad in cadrul IMM-urilor, inclusiv prin
investitii productive si Obiectivul specific 1.4: Dezvoltarea
competentelor pentru specializare inteligentd, tranzitie industriala
si antreprenoriat:

1. Ghidul solicitantului: Capitolul 5/5.1./5.1.1.-punctul 11:
Drepturi asupra imobilelor ce fac obiectul proiectului

Va rugam mentionati/explicitati daca ¢ Pentru investitii care includ
doar servicii si/sau dotari si lucrari de constructie ce nu se supun
autorizarii, in conformitate cu actele normative in vigoare sunt
eligibile locatiile de implementare grevate de sarcini sub forma unor
ipoteci bancare.

2. Ghidul solicitantului: Capitolul 5/5.3./ 5.3.2.
plafoane de cheltuieli eligibile

Taxa pe valoarea addugata nerecuperabild aferentda cheltuielilor
eligibile este eligibild. n conformitate cu prevederile art. 9 (1) din
HG 873/2002, cheltuiala cu TVA este eligibila pentru operatiunile al
caror cost total este mai mic de 5 000 000 EUR (inclusiv TVA), daca
nu este finantata si din alte fonduri publice. Tn conformitate cu
prevederile art. 9 (2) din HG 873/2002, cheltuiala cu TVA este
eligibila pentru operatiunile al caror cost total este mai mare de 5
000 000 EUR (inclusiv TVA), daca este nerecuperabild, potrivit legii.-
Va rugam sa confirmati daca in cazul unui beneficiar inregistrat in
scop de TVA, pentru o investitie cu un cost total mai mic de 5
milioane EUR (TVA inclus), se poate considera TVA ul afferent
cheltuielilor eligibile ca fiind o cheltuiala eligibila

Categorii si

servicii sifsau dotari sunt eligibile
locatiile de implementare grevate de
sarcini sub forma unor ipoteci
bancare. Pentru investitii care includ
lucrari de constructie ce nu se supun
autorizarii nu sunt eligibile locatiile
de implementare grevate de sarcini
sub forma unor ipoteci bancare.

2. Da, cu conditia ca TVA sa nu fie
finantata si din alte fonduri publice.

ghidului
2. Clarificare

3. A fost corectata/completata
sectiunea respectiva din ghid.

4, Clarificare
5. Clarificare

6. Clarificare
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3. Ghidul solicitantului: Capitolul 5/5.2.1 Cerinte generale
privind eligibilitatea activitatilor punctul 8 si 9. Va rugam sa anexati
ghidului solicitantului continutul cadru al documentatiei cu privire la
imunizarea la schimbarile climatice si sa indicati cine va fi
semnatarul acestui document. De asemenea ghidul solicitantului
este eliptic in cadrul urmatorului paragraph:

n cazul proiectelor de infrastructurd cu o durat3 de viatd mai mare
de 5 ani, trebuie anexata o documentatia cu privire la imunizarea la
schimbarile climatice. Documentatia trebuie sa cuprinda masurile
de atenuare a schimbarilor climatice si masurile de adaptare la
schimbarile climatice Tn dezvoltarea proiectelor de infrastructura si
va fi intocmitad avand la baza urmatoarele considerente:

Nu se regasesc la pagina 50 considerentele avute in vedere.

4, Ghidul solicitantului:  Capitolul 5/5.1.1/10.Locul de
implementare- Va rugam sa explicitati daca este eligibila pentru
finantare o investitie in conditiile de eligibilitate ale ghidului, in
cadrul aceluiasi cod CAEN, locata in doua puncte de lucru distincte,
intrucat in ghid nu am identificat nici o restrictie in acest sens.

5. Anexa IV-Lista coduri CAEN_IMM-12 iunie

Va rugam explicitati ce presupune notiunea de “resurse locale”
mentionate in aria de granularitate astfel incat beneficiarii sa isi
poata adecva investitia in vederea respectarii prevederilor ghidului
solicitantului. Se considera ca respecta aria de granularitate
respectiva o investitie (ex intr-o activitate incadrata in CAEN
8623/9604 care propune utilizarea de resursa UMANA/logistica
locala in exploatarea investitiei?

Va rugam explicitati daca in cazul unei investitii in domeniul de
activitate incadrat sub cod CAEN 5510-Hoteluri, avand in vedere aria
de granularitate “terapii pentru cresterea calitatii vietii, inclusiv n

3. A fost corectata/completata
sectiunea respectiva din ghid. In ceea
ce priveste semnatarul
documentatiei legislatia actuala nu
impune un anumit tip de expert.

4. Conditile de eligibilitate nu
restrictioneaza numarul locatiilor
unde se implementeaza proiectul.
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statiuni turistice si montane” poate fi considerata eligibila cheltuiala
cu investitia intregului hotel sau doar a bazei de tratament din
componenta acestuia?

6. Anexa V - Grila de evaluare tehnica si financiara_13 iunie
Va rugam explicitati modalitatea de indeplinire pentru criteriul 1.2.
Proiectul prevede actiuni de dezvoltare de competente profesionale
in ceea ce priveste adoptarea tehnologiilor avansate in domeniile de
specializare inteligenta regionala, tranzitie industrialda si
antreprenoriat, care au legatura cu componenta de investitii

Din ghidul solicitantului nu reiese clar tipul de cheltuieli eligibile care
concura la indeplinirea acestui criteriu de puncta;j.

Proiectul poate viza mai multe locuri
de implementare/ puncte de lucru cu
conditia sa vizeze acelasi cod CAEN si
sa fie justificat printr-un singur plan
de afaceri.

5. Local se refera la zona localitatii in
care se implementeaza proiectul.
Avand in vedere specificul ariei de
granularitate prin resurse locale se
intelege in primul rand resurse
naturale. Resursele umane/logistice
pot fi in completare dar nu sunt
suficiente.

Da, este considerata eligibila
cheltuiala cu investitia intregului
hotel ca parte a investitiei in baza de
tratament din componenta acestuia.

6. In cadrul prezentului apel, avand in
vedere specificitatea domeniilor,
dezvoltarea competentelor se face
prin cursuri de instruire deci
cheltuiala eligibila va fi serviciul de
organizare cursuri instruire. Precizam
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ca activitatea de instruire trebuie sa
vizeze domeniile de specializare
inteligenta.
8 V3 rog sa introduceti in ghidul privind ,imbun&titirea | In cadrul PR SVO, aprobat prin | Nu se accepta
competitivitatii si a inovarii in IMM" - ADR Sud-Vest Oltenia, aflat | memorandum de Guvern, sunt
in consultare publica, posibilitatea de a aplica si microntreprinderile | eligibile  microintreprinderile  din
din mediul rural la aceasta linie de finantare, sa nu le excludeti | mediul urban.
accesul la finantare. Diferenta  rural/urban se face
Nu este corect ca microintreprinderile din mediul rural sa fie | referitor la locatia investitiei nu la
discriminate Tn favoarea celor din mediul urban care pot aplica la | sediul firmei. Investitiile in mediul
aceastd linie de finantare, in conditiile in care in toate liniile de | rural sunt finantate prin alte
finantare beneficiarul este obligat sa respecte egalitatea de sanse, | programe.
de gen, sa nu discrimineze.
n contextul in care satele din Romania se depopuleazi din ce in ce
mai mult, populatia migrand catre aglomerari urbane, consider ca
este imperios necesar a se permite microintreprinderilor din mediul
rural posibilitatea de a aplica la aceasta linie de finantare
Lasati va rog sa decida punctajele, indicatorii financiari, planurile de
afaceri si nu blocati accesul microintreprinderilor din mediul rural la
aceasta linie de finatare!
9 Prin prezenta, subscrisa SC MIROBALINE CONCEPT SRL, cu sediul in

Municipiul Craiova, Jud. Dolj, va supune atentiei urmatoarele
aspecte sesizate in Ghidul Solicitantului pentru “Imbunatatirea
competitivitatii si a inovarii in IMM-uri”, APELUL DE PROIECTE PR
SV/ IMM1/ 1/ 1.3.1.4/2023, varianta supusa consultarii in data de
15.06.2023:

1) Referitor la eligibilitatea activitatii - codurile CAEN eligibile
pentru realizarea

investitiei — conform Anexei IV: sunt prezentate in cadrul acestui
document, codurile CAEN

1. Clarificare
2. Clarificare
3. Nu se accepta

4. Nu se accepta
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grupate pe domenii, subdomenii si arii de specializare, care nu sunt
identificate nicaieri in cadrul criteriilor de punctare. Pentru
stimularea investitiilor in aceste domenii, propunem introducerea
unui criteriu de punctare pentru domeniul de activitate in care, va fi
realizata investitia.

Totodata, nu este precizat nicaieri, in Ghidul Solicitantului daca este
obligatoriu ca solicitantul sa fi desfasurat activitate anterior
depunerii Cererii de Finantare, in domeniul in care, propune
realizarea investitiei. Din specificatiile din Ghidul Solicitantului,
rezulta faptul ca se

poate face o diversificare a activitatii, intr-un nou cod CAEN, cu
obligativitatea ca acesta sa fie autorizat inainte de depunerea
proiectului.

Astfel, consideram ca ar trebui introdusa o mentiune in Ghidul
Solicitantului cu privire la acest aspect, pentru a evita depunerea de
proiecte neeligibile, care, pe langa eforturile sporite din partea
solicitantilor cu pregatirea documentatiei, implica eforturi sporite si
din partea institutiei dumneavoastra, pentru evaluarea acestora.

2) In legatura tot cu domeniul de activitate, la pagina 40 din Ghidul
Solicitantului, la punctul 2, e), regasim:

Investitia propusd prin proiect trebuie sa vizeze o singura clasa
CAEN. Tn cazul in care investitia presupune achizitia unui
echipament, utilaj tehnologic etc., care, prin natura si functiile sale,
poate fi exploatat in desfasurarea inclusiv a unor activitati
adiacente, ce apartin unor domenii de

activitate distincte/adiacente, clasa CAEN vizata de proiect este
reprezentata de ,,domeniul principal”,

respectiv domeniul in care bunul respectiv este utilizat ih mod
preponderent.

1. Incadrarea in codurile CAEN este
conditie de eligibilitate si nu se
puncteaza. Un proiect care nu
abordeaza unul din codurile CAEN din
anexa la ghid va fi respins.

Conform ghidului se poate face o
diversificare a activitatii, intr-un nou
cod CAEN, cu obligativitatea ca acesta
sa fie autorizat inainte de depunerea
proiectului, deci nu este obligatoriu
ca solicitantul sa fi desfasurat
activitate anterior depunerii Cererii
de Finantare, in domeniul in care
propune realizarea investitiei.

2. Defalcarea se va face prin volumul
productiei sau numarul orelor de
functionare pentru fiecare CAEN.

5. Clarificare

6. Clarificare

7. Nu se accepta
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Cum se va putea stabili preponderenta utilizarii bunului/
echipamentului respectiv? Exista documente justificative pe care,
beneficiarul trebuie sa le prezinte in mod obligatoriu?

De exemplu, in cazul productiei, daca o linie tehnologica poate
fabrica produse incadrate pe coduri CAEN diferite, se solicita
defalcarea ulterioara a vanzarilor, pe categorii de produse sau
justificarile din planul de afaceri ale beneficiarului sunt suficiente
pentru efectuarea verificarilor?

3) In ceea ce priveste eligibilitatea solicitantilor, se specifica la
criteriul 7 de eligibilitate:

“Solicitantul a nregistrat un numar mediu de salariati de cel putin 3,
in anul fiscal anterior depunerii cererii de finantare”

In acest sens, mentionam faptul ca, exista la nivel national
microintreprinderi din mediul urban ce ar putea aplica pentru
obtinerea finantarii, cu specificatia ca majoritatea detin doar un
angajat mediu la finalul anului 2022.

Astfel, pe langa faptul ca elimina din lista solicitantilor eligibili, un
numar mare de microintreprinderi, acest lucru constituie o
discriminare, o inegalitate de sanse si un tratament inechitabil
aplicat intreprinderilor.

Mai mult decat atat, in cadrul criteriilor de punctare (la principiul de
punctare 2.2), apare si cresterea numarului mediu de salariati ca
urmare a realizarii investitiei, acordandu-se punctaj maxim la peste
5 salariati noi. Acest lucru nu face decat sa creasca intr-un mod
ineficient, gradul de ocupare al fortei de munca, in domenii in care,
tehnologia permite derularea de activitati doar cu ajutorul
echipamentelor.

Propunem urmatoarele modificari:

“Solicitantul a inregistrat un numar mediu de salariati de cel putin 1,
in anul fiscal anterior depunerii cererii de finantare”

3. Microintreprinderile cu mai putin
de 3 angajati vor fi eligibile pe apelul
finantat prin ajutor de minimis.
Prezentul apel se adreseaza inclusiv
intreprinderilor mici si mijlocii iar
regulile sunt comune.

Cresterea numarului de salariati este
obiectiv de program iar finantatorul
acorda punctaj in concordanta cu
obiectivele asumate fata de UE.

10
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2.2.Investitia prevede cresterea numarului mediu de salariati ca
urmare a realizarii investitiei si

mentinerea acestei cresteri pe intreaga perioada de monitorizare a
proiectului (3 ani dupa efectuarea

platii finale Tn cadrul proiectului) cu:

peste 3 noi angajati 6

intre 1 si 3 (inclusiv) noi angajati 3

nu prevede cresterea numarului de angajati 0

4) Referitor la principiul de punctare 1.2

Proiectul prevede actiuni de dezvoltare de competente profesionale
in ceea ce priveste adoptarea tehnologiilor avansate in domeniile de
specializare inteligenta regionala, tranzitie industrialda si
antreprenoriat, care au legatura cu componenta de investitii.
Proiectul prevede actiuni de dezvoltare de competente profesionale
in ceea ce priveste adoptarea tehnologiilor avansate in domeniile de
specializare inteligentd regionald, tranzitie industriala si
antreprenoriat, care au legatura cu componenta de investitii

Proiectul include actiuni de dezvoltare de competente profesionale
in ceea ce priveste adoptarea tehnologiilor avansate in domeniile de
specializare inteligenta regionala, tranzitie industriala si
antreprenoriat, care au legatura cu componenta de investitii pentru
mai mult de 10% dintre angajatii societatii

6

Proiectul include actiuni de dezvoltare de competente profesionale
n ceea ce priveste adoptarea tehnologiilor avansate in domeniile de
specializare inteligenta regionald, tranzitie industriala si
antreprenoriat, care au legatura cu componenta de investitii pentru
maxim 10% dintre angajatii societatii

3

4. Avand in vedere diversitatea si
complexitatea domeniilor AM nu
poate detalia aceste aspecte.
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Proiectul nu include actiuni de dezvoltare de competente
profesionale in ceea ce priveste adoptarea tehnologiilor avansate in
domeniile de specializare inteligenta regionala, tranzitie industriala
si antreprenoriat, care au legatura cu componenta de investitii

0

Propunem detalierea actiunilor de dezvoltare de competente
profesionale admise, in ceea ce priveste adoptarea tehnologiilor
avansate in domeniile de specializare inteligenta regionala, tranzitie
industriala si antreprenoriat, care au legatura cu componenta de
investitii.

Se considera relevanta detalierea acestor actiuni, pentru a evita
depunctarea proiectelor la acest criteriu.

5) In ceea ce priveste perioada de implementare a proiectului, se
specifica urmatoarele aspecte

in contradictoriu:

Pag. 49, Ghidul Solicitantului

Perioada de implementare a activitatilor proiectului nu depaseste
31.12.2029

Perioada de implementare a activitatilor proiectului se refera atat la
activitdtile realizate Tnainte de depunerea cererii de finantare cat si
la activitatile ce urmeaza a fi realizate dupa momentul contractarii
proiectului.

Solicitantul trebuie sa prevadda in mod realist perioada de
implementare pentru fiecare activitate in parte, luand 1in
considerare specificul fiecarei activitati.

Pag. 65, Ghidul Solicitantului

5.6 Durata proiectului
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Perioada de implementare a activitatilor proiectului, dupa
semnarea contractului de finantare, in cadrul careia pot fi efectuate
cheltuielile eligibile, este de maxim 24 luni.

Atentie! Perioada de implementare a proiectului poate fi prelungita,
in cazuri justificate, cu maxim jumatate din perioada mentionata
anterior, respectiv cu 12 luni, fara a depasi data de 31 decembrie
2029.

Propunem corelarea acestor neconcordante legate de perioada de
implementare a activitatilor proiectului.

6) Referitor la locatia de implementare, sesizam urmatoarele
neconcordante:

Pag. 39, punctul 2, Domeniul de activitate in care se realizeaza
investitia

c) La data depunerii cererii de finantare, solicitantul care nu are
sediul social/punct de lucru in Regiunea Sud-Vest Oltenia, isi asuma
prin Declaratia unica deschiderea unui punct de lucru pana la
momentul semnarii contractului de finantare. Punctul de
lucru/locatia de implementare va fi mentinut pe perioada de
durabilitate a investitiei, respectiv 3 ani de la plata finala Tn cadrul
contractului de finantare. Tn cazul in care la momentul semnérii
contractului de finantare, Solicitantul nu face dovada deschiderii
punctului de lucru in regiunea SV Oltenia, proiectul va fi respins de
la finantare.

Pag. 43, punctul 10, Locul de implementare

b) La depunerea cererii de finantare, solicitantul trebuie sa aiba deja
locul de implementare a proiectului inregistrat ca sediu principal sau
secundar (punct de lucru), conform certificatului constatator ORC.
In acest fel, dorim sa se specifice in mod clar daca este admisa
prezentarea dovezii deschiderii punctului de lucru (locatie de
implementare), la momentul semnarii contractului de finantare, in

5. Informatiile sunt corelate atat in
ceea ce priveste durata proiectului
cat si in ceea ce priveste termenul
maxim de implementare a
activitatilor, conform RDC.

,Perioada de implementare a
activitatilor proiectului, dupa
semnarea contractului de finantare,
in cadrul careia pot fi efectuate
cheltuielile eligibile, este de maxim
24 luni.

Atentie! Perioada de implementare a
proiectului poate fi prelungita, n
cazuri justificate, cu maxim jumatate
din perioada mentionata anterior,
respectiv cu 12 luni, fara a depasi
data de 31 decembrie 2029.”
Teoretic exista posibilitatea semnarii
unui contract de finantare in 2028, de
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baza Declaratiei unice incarcata odata cu proiectul sau daca la data
depunerii Cererii de Finantare, acest punct de lucru trebuie sa fie in
mod obligatoriu autorizat.

7) In ceea ce priveste eligibilitatea cheltuielilor, costurile indirecte
se calculeaza aplicand rata forfetara de 5% la cheltuielile directe.
Conform Ghidului Solicitantului, in cadrul costurilor indirecte, se
incadreaza :

- Cheltuielile pentru proiectare si asistenta tehnica (cap.3);

- Comunicare si vizibilitate (cap. 6);

- Comisioane, cote, taxe, direct legate de executia lucrarilor (cap.
5.2).

In cazul proiectelor ce auinclusa si partea de constructii, consideram

ca rata forfetara de 5% aplicata costurilor directe, pentru
determinarea cheltuielilor indirecte, este insuficienta pentru
proiectarea unei investitii de calitate, raportata la nevoile

beneficiarilor si la legislatia in vigoare. In cadrul activitatilor din
capitolul 3, este necesara efectuarea unor demersuri suplimentare
pentru obtinerea de avize, acorduri, autorizatii, dar si pentru studii,
expertize tehnice, verificari, etc. Toate acestea nu se pot incadra in
procentul de 5% propus in Ghidul Solicitantului.

Mentinerea unei rate forfetare de 5% pentru cheltuielile indirecte,
pentru proiectele cu constructi — montaj, ar putea avea
urmatoarele efecte:

- Descurajarea beneficiarilor in realizarea de astfel de investitii, prin
prisma costurilor ce trebuie suportate din resurse financiare proprii;
- Realizarea de catre specialisti, a unor documentatii indoielnice, ca
si calitate, ce nu pot fi implementate cu succes, decat cu numeroase
modificari ce se reflecta in cheltuieli suplimentare;

exemplu, si atunci durata proiectului
nu va putea fi de 24 luni.

6. La cap 5.1.1 punctul 10 la care se
face referire in comentarii este
mentionata si o exceptie, care este in
concordanta cu conditiile de la pct 2
litccap5.1.1

»Exceptie de la regula de mai sus: in
cazul unei cereri de finantare care
presupune infiintarea unui sediu
secundar (punct de lucru) ca urmare
a realizarii investitiei, solicitantul se
va angaja (prin Declaratia Unicd) ca,
pana la data semnarii contractului de
finantare, sa fnregistreze locul de
implementare ca punct de lucru, in
caz contrar proiectul fiind neeligibil.”
Deci dovada infiintarii punctului de
lucru se face in etapa de contractare.
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- Incurajarea cresterii cheltuielilor neeligibile pe aceste tipuri de
costuri, fapt ce implica, din nou, eforturi financiare prea mari pentru
beneficiari.

Astfel, va rugam sa luati in considerare, stabilirea de rate forfetare
diferite, pentru proiectele cu achizitie simpla si pentru cele ce
implica lucrari de constructii-montaj, pentru realizarea de investitii
de calitate.

Ca atare, va rugam sa tineti cont de aspectele sesizate, la elaborarea
Ghidului Solicitantului pentru “Imbunatatirea competitivitatii si a
inovarii in IMM-uri”, APELUL DE

PROIECTE PR SV/ IMM1/ 1/ 1.3.1.4/2023, varianta finala .

7. Nu se accepta cresterea ratei
forfetare mai mult de 5% deoarece
procentul se bazeaza o analiza a
datelor istorice.

10.

Buna ziua ...in urma consultarii Ghidului solicitantului de finantare,
am observat la pct.3.1.indicatorul:Rata de crestere a profitului din
exploatare care se calculeaza ca raport intre profitul din exploatare
in anul de referinta si profitul din exploatare din anul anterior. Acest
indicator dezavantajeaza firmele care in anul 2022 au un profit din
exploatare mai mic raportat la 2021 deoarece : au angajat personal
, au efectuat investitii in mijloace fixe si obiecte de inventar necesare
dezvoltarii firmei, la 01 lan 2021 a crescut salariul minim pe
economie.

Asadar va rugam sa eliminati sau sa modificati modul de calcul al
acestui indicator pentru a asigura un punctaj cit mai just .

Va multumesc.

Propunerea va fi luata in considerare.

Propunere acceptata

11

Am consultat ghidul si indicatorul de la punctul 3.1 : Rata de
crestere a profitului din exploatare n anul de referinta este
discriminatoriu deoarece defavorizeaza firmele care:

--inanul 2022 au angajat personal

Propunerea va fi luata in considerare
si analizata.

Propunere acceptata
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--in anul 2022 au investit profitul in mijloace fixe necesare
dezvoltarii firmei

--de la 01.01.2022 a crescut salariu minim pe economie generind o
crestere a cheltuielilor.

Ca urmare va rugam sa eliminati acest indicator din calculul
punctajului.

Va multumesc.

12

Buna ziua. Numele meu este Alin Stefanescu si conduc o societate
cu activitate medicald. Am consultat ghidul solicitantului de
finantare si as dori sa va atrag atentia asupra pct 3.1 - indicatorul
rata de crestere a profitului. Din punctul meu de vedere, acest
indicator nu este unul obiectiv asupra performantei societatii,
intrucat el poate apare in mod artificial scazut daca societatea a
efectuat in perioada respectiva investitii pentru cresterea
performantei tehnologice, angajari de personal cu inalta calificare in
conditiile in care cheltuielile au fost in crestere prin modificarea
salariului minim pe economie si diverse taxe indirecte. Performanta
economica in aceasta situatie devine vizibila in cresterea ratei
profitului abia dupa 2-3 ani.

Va multumesc.

Alin Stefanescu

Propunerea va fi luata in considerare
si analizata.

Propunere acceptata

13

Referitor la: Ghidul solicitantului pentru apelul de proiecte destinat
Competitivitate prin inovare si intreprinderi dinamice, Obiectivul
specific 1.3: Intensificarea cresterii sustenabile si cresterea
competitivitatii IMM-urilor si crearea de locuri de munca in cadrul
IMM-urilor, inclusiv prin investitii productive si Obiectivul specific
1.4: Dezvoltarea competentelor pentru specializare inteligents,
tranzitie industriald si antreprenoriat, aflat in consultare publica in
perioada 15.06.2023 — 07.07.2023

Nu se incadreaza in domeniile de
specializare inteligenta

Propunere acceptata
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Va propunem si dorim daca se poate adaugarea urmatoarelor coduri
CAEN, in cadrul Anexei IV-Lista coduri CAEN IMM ca fiind eligibile:

- 1092-Fabricarea preparatelor pentru hrana animalelor de
companie

- 1091-Fabricarea preparatelor pentru hrana animalelor de
ferma

- 1722-Fabricarea produselor de uz gospodaresc si sanitar,
din hartie sau carton

14 | Rata de crestere a profitului din exploatare (3.1) dezavantajeaza | Propunerea va fi luata in considerare | Propunere acceptata
firmele care in anul 2022 au investit in mijloace fixe, au crescut | si analizata.
numarul de angajati si au cresct salariile. Va rog sa eliminati acest
punct in sprijinul firmelor care doresc sa se dezvolte.
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